Die &

KitoGuides

Leitung IT und Digitalisierung (m/w/d)

Teilzeit | 30 Std./Woche
Standort: Minchen | Remote-Work

Ab sofort

Wer wir sind

Die Kita Guides sind Partner fur starke Kitas von heute und morgen. Wir entlasten Kita-
Leitungen und Trager durch Struktur, Digitalisierung und klare Prozesse - mit Beratung,
Workshops und Umsetzungsbegleitung. Dabei bundeln wir Expertise aus Padagogik, Fuh-
rung, Personal, Finanzen und Digitalisierung.

Digitalisierung ist eines unserer Kernthemen sowohl intern als auch in der Beratung von
Kita-Tragern. Wir suchen eine erfahrene Personlichkeit, die FUhrungskrafte auf Augen-
hohe berat, Digital Audits durchfuhrt und daraus tragfahige Digitalisierungs- und Kl-Stra-
tegien entwickelt.

Als Leitung IT & Digitalisierung verantwortest du dabei Zielbild, Priorisierung, Architektur
und Steuerung und sorgst gemeinsam mit unserem Application & Implementation Ma-
nagement daflr, dass ausgewahlte Losungen wirksam in den Arbeitsalltag Uberfuhrt wer-
den.

Deine Aufgaben
IT steuern und Digitalisierung umsetzen

e Duverantwortest unsere IT- und Digitalisierungsroadmap und priorisierst Vorha-
ben nach Nutzen, Risiko und Umsetzbarkeit.

e Gemeinsam mit dem Application & Implementation Management entwickelst du
das Betriebs- und Supportmodell fur unsere Systeme und steuerst strategische
Anbieter sowie spezialisierte Dienstleister.
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e Du analysierstinterne Prozesse, digitalisierst sie Ende-zu-Ende und automati-
sierst wiederkehrende Arbeitsschritte.

e Du entwickelst KI-Anwendungen vom konkreten Anwendungsfall Uber Pilotierung
und Integration bis zum produktiven Einsatz.

e Duverantwortest IT-Budget, Lizenzportfolio, Anbietersteuerung und Systemdoku-
mentation.

e Du etablierst angemessene Standards fur Datenschutz, Informationssicherheit,
Berechtigungen, Backups und Notfallvorsorge und koordinierst regulatorische
Anforderungen, einschlieBlich des EU Al Act.

Fuhrungskrafte beraten, Audits durchfiihren und Strategien umsetzen

o Du beratst Geschaftsfuhrungen, Tragervertretungen und Kita-Leitungen zu Digita-
lisierung und dem verantwortungsvollen Einsatz von KI.

e Du fuhrst Digital Audits durch und analysierst Prozesse, Systemlandschaft, Da-
tenflusse, Medienbrliche, Kompetenzen sowie Datenschutz- und Sicherheitsrisi-
ken.

o Du entwickelst daraus priorisierte Digitalisierungs- und Kl-Strategien mit Zielbild,
Roadmap, Verantwortlichkeiten, Budgetrahmen und messbaren Zielen.

e Du analysierst IT-Systeme und Schnittstellen, identifizierst Konsolidierungs- und
Integrationspotenziale und entwickelst eine tragfahige Zielarchitektur.

e Du verantwortest die Auswahl geeigneter Systeme und Anbieter und definierst
Anforderungen fur Konfiguration, Migration, Schnittstellen, Tests und EinfUhrung.

e Du steuerst Projekte gemeinsam mit dem Application & Implementation Manage-
ment und externen Dienstleistern bis zur stabilen Nutzung und stellst die Wirk-
samkeit der Losungen sicher.

o Du begleitest Fihrungskrafte und Teams bei Veranderungsprozessen, klarst Rol-
len und Entscheidungswege und verankerst Digitalisierung und Kl in der Zusam-
menarbeit.

e Du konzipierst Workshops, Schulungen und Vortrage — unter anderem fur unsere
Kita Innovation Days — und entwickelst unser Beratungsangebot zu Digital Audits,
Digitalisierung und Kl wirtschaftlich weiter.

Fachlich fiihren und Wirkung sichern

¢ Duverantwortest das Themenfeld fachlich, steuerst die Umsetzung und berich-
test der Geschaftsfuhrung zu Fortschritt, Risiken, Budget und Wirkung.

(e}  info@die-kita-guides.de VollmannstraBe 59 @ https://die-kita-guides.de
81925 Miinchen
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e Du befahigst Kolleg:innen und Kundenteams zum sicheren und verantwortungs-
vollen Umgang mit digitalen Werkzeugen und KI.

Dein Profil

e Mehrjahrige Erfahrung in IT-Beratung, digitaler Transformation oder technologie-
getriebener Organisationsentwicklung sowie in der eigenstandigen Leitung kom-
plexer Projekte oder Beratungsmandate

e Erfahrung mit Digital Audits und Reifegradanalysen: Du analysierst z. B. Prozesse,
Systemlandschaften, Datenflisse, Medienbrliche, Kompetenzen sowie Daten-
schutz- und Sicherheitsrisiken und bereitest die Ergebnisse adressatengerecht
auf.

e Erfahrungin der Entwicklung von Digitalisierungs- und Kl-Strategien mit priorisier-
ter Roadmap, Business Case, Governance, Verantwortlichkeiten, Budgetrahmen
und messbaren Zielen.

e Fundiertes technisches Verstandnis moderner Cloud-, SaaS-, Identitats-,
Schnittstellen- und Arbeitsplatzlosungen sowie Erfahrung mit Systemauswahl,
Integration und Migration

e Belastbare KI-Erfahrung Uber reines Prompting hinaus: Du hast KI-Anwendungen
konzipiert, ausgewahlt, integriert oder produktiv eingefuhrt, z. B. mit APls, RAG-
Systemen, Agenten-Workflows oder Low-Code-Automatisierungen

e Ausgepragte Umsetzungs- und Projektsteuerungskompetenz: Du begleitest Vor-
haben vom Audit uber Konzeption und Auswahl bis zur EinfUhrung und stabilen
Nutzung

e Kenntnisse in Datenschutz, Informationssicherheit, Berechtigungs- und Risiko-
management sowie ein solides Verstandnis des EU Al Act

e FEigenverantwortung, pragmatische Losungsorientierung und strukturierte Ar-
beitsweise sowie die Fahigkeit, Entscheidungen, Fortschritt, Risiken und offene
Punkte transparent zu halten.

e sehrgute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse fur technische Do-
kumentation und Anbieterkommunikation.

Schon, wenn du mitbringst:

e Erfahrungim Kita-, Bildungs- oder Sozialumfeld und Verstandnis fur die Arbeitsre-
alitat dezentraler Einrichtungen
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e Praxis in Beratung, Workshop-Moderation, Schulung oder Vortragen

e Erfahrung mit CRM-, DMS- oder Kita-Verwaltungssystemen

e Erfahrung mit Forderprogrammen fur Digitalisierung sowie mit Leistungsbe-
schreibungen und Entscheidungsvorlagen

e Disziplinarische Fuhrungserfahrung

Das bieten wir

e Vergutung: Jahresbrutto von 52.000 - 62.000 € bei 30 Std./Woche (entspricht
ca. 69.300-82.700 € auf Basis einer 40-Stunden-Woche), je nach Erfahrung, Be-
ratungskompetenz, technischer Tiefe und nachweisbarer Umsetzungsverantwor-
tung

e Bonus: Jahrliche Zielvereinbarung tber bis zu 3.750 € — mit gemeinsam verein-
barten Zielen zu Umsetzung, Sicherheit, Wirtschaftlichkeit und Befahigung im
Verantwortungsbereich

e Mobilitiat & Ausstattung: Zuschlag zum OPNV, Mitnutzung unserer Poolfahr-
zeuge fur Termine an den Standorten sowie vollstandige technische Ausstattung
fur deine Arbeit vor Ort und mobil

e Urlaub: 30 Urlaubstage im Jahr bei 5-Tages-Woche

e Gesundheit & Wellbeing: Zugang zum Wellpass fur vielfaltige Sport-, Fitness-
und Gesundheitsangebote

e Flexibles Arbeitsmodell: flexible Mischung aus mobilem Arbeiten und mind. ei-
nem Office-Tag pro Woche fur die Abstimmung im Team

e Weiterbildung: Budget von bis zu 2.500 € pro Jahr, plus Zeit und Raum, neue
Technologien wirklich auszuprobieren

e Gestaltungsspielraum: Du baust das Themenfeld von Grund auf — kurze Wege,
schnelle Entscheidungen, keine Konzernfreigaben.

Bewerbung

Du moéchtest Digitalisierung und Kl nicht nur strategisch gestalten, sondern daraus
konkrete Losungen und messbare Verdnderungen entwickeln?

Du verbindest technologisches Verstandnis mit Beratungskompetenz und Umsetzungs-
starke und mochtest ein digitales Themenfeld aktiv aufbauen und weiterentwickeln?
Dann freuen wir uns darauf, dich in einem ersten Online-Gesprach kennenzulernen.
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Sende uns deine Bewerbung gerne an:

info@die-kita-guides.de

Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns Uber Bewerbungen von Men-
schen mit unterschiedlichen Erfahrungen und Hintergriinden.

Bewirb dich jetzt und werde Teil von Die Kita Guides!



mailto:info@die-kita-guides.de
mailto:info@die-kita-guides.de

	Deine Aufgaben

